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	PLANTILLA DE LA GUIA DIDACTICA DE LA ASIGNATURA
	Código: FD71

	
	
	Versión: 02



	PROGRAMA ACADEMICO: 

Tecnología en Programación de Sistemas de Información por Ciclos Propedéuticos

	ASIGNATURA: 

Análisis de Requerimientos

	CODIGO DE ASIGNATURA: 

	GRUPO: 


	FECHA DE INICIO: 

16 de Enero

	PROFESOR: 

Claudia Alejandra Rosero Noguera
	E mail: 



	OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA Y COMPETENCIAS QUE DESARROLLA: 

	OBJETIVOS GENERALES: 

· Dotar al estudiante de las habilidades básicas de abstracción de procesos de negocio y su respectivo análisis,  de manera que consiga desarrollar técnicas, habilidades y actitudes para una gestión integral de la información licitada, facilitando una comprensión de las necesidades del usuario y permitiendo plasmarlas en informes formales de cara a la construcción posterior de la solución software.

	OBJETIVOS ESPECIFICOS: 

· Conocer los conceptos básicos de los procesos de elicitación y negociación de requisitos, de cara a un análisis posterior de la información obtenida.

· Analizar la solución software definida, permitiendo establecer responsabilidades alineadas con las necesidades del usuario.

· Facilitar la definición de técnicas para el establecimiento de métricas y elaboración de modelos sobre los cuales puedan ser aplicadas, para lograr un seguimiento veraz del proyecto.

	RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

· Identificar los conceptos básicosde los procesos de elicitación y negociación de requisitos para la realización del proceso de análisis del sistema.

· Clasificar la información recolectada de acuerdo al alcance del sistema 

· Determinar la factibilidad del sistema de información a desarrollar

· Definir el alcance del sistema de información con base en los requerimientos establecidos

· Elaborar informes de análisis de acuerdo a la metodología seleccionada.

	COMPETENCIAS GENERALES: 

· Desarrollar capacidad de trabajo en equipo

· Trabajar en forma autónoma
· Demostrar capacidad de análisis lógico 
· Gestionar  la información 
· Demostrar capacidad de gestión del cambio y del conocimiento
· Seguir un conjunto de rutinas
· Reconocer y saber manejar las complejidades de las tareas
· Evidenciar un pensamiento conceptual
· Mostar capacidad de organización y planificación



	SUGERENCIAS PARA EL ESTUDIO DE LA ASIGNATURA: 
El estudiante debe:

· Trabajar en equipo

· Demostrar capacidad de trabajo en forma autónoma 

· Demostrar capacidad de análisis lógico 

· Gestionar la información 

· Desarrollar habilidades para la gestión del cambio y del conocimiento

· Seguir un conjunto de rutinas

· Reconocer y saber manejar las complejidades de las tareas

· Evidenciar pensamiento conceptual

· Exhibir capacidad de organización y planificación
· Comunicación oral y escrita en la lengua nativa

· Capacidad de adaptación a nuevas situaciones

· Aprendizaje y actualización permanentemente



	EVALUACION

La valoración es realizada en forma continua y por competencias, con el propósito de validar las habilidades y destrezas adquiridas por el estudiante, ofreciendo diferentes estrategias acorde con las normas establecidas en el reglamento estudiantil de la institución.



	TEMATICA O ACCION POR DESARROLLAR:
	% CUMPLIDO
	CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

	Tipo de evaluación
	Valor en % 
	Fecha

	Valoración corta
Conceptos básicos
	10%
	Semana 6

	Seguimiento de avances PPI-T
	10%
	Semana 2 a la 28

	Momento valorativo elicitación de requisitos
	15%
	Semana 10

	
	
	

	Primer Entregable PPI-T
	10%
	Semana ¿?

	Valoración corta
Casos de Uso, Diagrama de Clases y Secuencia.
	15%
	Semana 21

	Seguimiento de avance
	10%
	Semana 15

	Valoración temáticas de requisitos
	20%
	Semana 16

	Segundo Entregable PPI-T
	10%
	Semana ¿?

	Momento Valorativo Final
	10%
	Semana 28

	socialización PPI-T
	10%
	Semana 24,25

	
	100%
	

	Observaciones:
Única socialización semana 24


	Semana 2. Inducción 
· Explicación forma de trabajo con el Proyecto (PPI-T)
· Explicación integración del proyecto con los módulos
· Entrega guía didáctica – Concertación de Evaluación.

	Fundamentos de Análisis de Requerimientos

	Semana 3, (Repaso)
Conceptos básicos 
· El proceso software

· Planeación de un proyecto

· Cronograma del proyecto

· Visión de la Ingeniería de Software

· Fases del desarrollo de un proyecto

· Roles que participan en el desarrollo

· Definición de roles.

	Semana4
· Modelos de desarrollo de Software
· Actividades de soporte
· Descripción de los problemas, principios, métodos y tecnologías asociadas con la Ingeniería del Software.

	Semana5
· Presentación de la importancia de los requisitos en el ciclo de vida del software

· Conceptos básicos de Requisitos.

· Propósito del documento de requisitos.

	Semana 6
Técnicas de Análisis para elicitación de requisitos

· Guía de Observación

· Encuesta

· Entrevista
· Momento valorativo.

	Semana 7
Elaboración y aplicabilidad de herramientas para recolectar información.

	Semana 8
Revisión Guía de Observación, Encuesta, Entrevista
Clasificar la información recolectada de acuerdo al alcance del sistema 



	Semana 9
Fundamentos de Análisis de Requisitos

Requisitos Funcionales y no Funcionales

Propósito del documento de Requisitos.

	          Semana 10

Alcance del producto de desarrollo
Ejercicio de Repaso

           Momento Valorativo.

	Semana 11

Conceptos básicos de técnicas de especificación formal de requisitos

Metodología para la Elicitación de Requisitos de Sistemas Software
Metodología Ingeniería de Requisitos en Aplicaciones para la Web
Evaluación proyecto PPI-T
Conceptualización de Elicitación de requisitos.

	Introducción UML

	Semana 12,  Clase Única

Repaso introducción a UML

Fundamentos de Casos de Uso

· Diagramación de Casos de Uso

· Identificación de Casos de Uso

· Documentación.

	Semana 13, Clase Única

Ejercicios de interpretación y elaboración de Casos de Uso.

	Semana 14, Clase única.

Fundamentos Diagrama de Clases 

Documentación DC

Ejercicios.

	Semana 15


Interpretación y elaboración de Diagrama de Clases.

	Semana 16, Clase única.

Fundamentos Diagrama de Actividades

Ejercicios.

	Semana 17, Clase única.

 Fundamentos Diagrama de Secuencia

Ejercicios.

	. Semana 18, Clase Única.

 Interpretación y elaboración de Diagrama de Secuencia.

	Semana 19, Clase única.

Fundamentos Diagrama de Estados

           Ejercicios.

	Semana 20, Clase única.

Interpretación y elaboración de Diagrama de Estados.

	Semana 21, Clase única.

Ejercicios de repaso UML

Momento Valorativo.  

	 Semana 22, Clase única.

Modelar los requerimientos del cliente permitiendo clarificar el sistema a desarrollar.

	           Semana 23, Clase única.

Riesgos

	           Semana 24,25 Clase única.

           Socialización del PPI.

	           Semana 26, Clase única.

Riesgos

Ingeniería de Requisitos en Aplicaciones para la Web –Un estudio comparativo.
Revisión avance final de Proyectos

	 Semana 27, Clase única.

            Taller repaso de temáticas.

	

	Semana 28, Clase única.

Revisión presentación y documentación PPIT

Refuerzo de temáticas

Análisis de las competencias desarrolladas en el módulo.
Momento valorativo Final.


	BIBLIOGRAFÍA BASICA:

· Bernd Bruegge, Allen h. Dutoit. “Ingeniería de Software Orientado a Objetos”. Prentice Hall. 2002
· Martin Fowler con Kendall Scott, UML Gota a Gota.
· Pressman. "Ingeniería del Software 5ª Edición". McGraw Hill. 2002.
· Sahri Lawrence Pfleeger. 2002. “Ingeniería de Software. Teoría y Práctica”. Prentice Hall.

· Sommerville, Ian. “Ingeniería de Software” Sexta edición. Addison Wesley. 2002.

· Weitzenfeld Alfredo. “Ingeniería de Software orientada a objetos con UML, Java e Internet” Thomson. 2004

· Documento “Metodología para la Elicitaciónde Requisitos de Sistemas Software” Versión 2.3Amador Durán Toro, Beatriz Bernárdez Jiménez.  Universidad de Sevilla. http://www.dsi.uclm.es/asignaturas/42541/pdf/metodologia_elicitacion.pdf
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